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Todas tenemos un lazo que
Nnos une, sl se mueve una
todas se mueven, s1 aprende

una todas aprendemos.

Juanita, promotora
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INTRODUCCION

Indice | proyecto “Promotoras Mayas de Justicia: Construyendo Caminos para el Ejercicio
de Nuestros Derechos” busca contribuir al acceso de la justicia de las mujeres mayas
5 ... Introduccion mejorando la calidad de la informacidn juridica que existe en sus comunidades, lo
7 ... Algunos datos de interes cual implica eliminar el desconocimiento y la informacion falsa sobre sus derechos y clari-

ficar las obligaciones de las autoridades frente a ellas.
9 ... Metodologia del proceso de formacion

11. .. Aprendizajes y reflexiones El principal objetivo de este proyecto es la formacion en genero, derechos humanos y
acceso a la justicia de 30 mujeres mayas de seis municipios de Yucatan (Chikindzonot,
i; X MQEU:O ; Tekom, Tixcacalcupul, Chemax, Kinchil y Halaché) para que, a través de su labor comuni-
....nMoaulo . o . L, . . .
22 Médulo 3 taria como promotoras de justicia, escuchen a mujeres en situacion de violencia y les brinden
29 .. .Mdbdulo 4 orientacion juridica sobre sus derechos, las leyes que las protegen, las opciones juridicas
g; o MQEU:O 2 que pueden elegir dependiendo de sus decisiones de vida, 1as instituciones a donde pue-
...Modulo
den acudir y las obligaciones de las autoridades encargadas de la procuracion e imparti-
34 .. Construccion de materiales de difusion cion de justicia.

36 .. ;Nuestros proximos pasos? o, .
La coordinacion general de este proyecto estuvo a cargo de EQUIS Justicia para las

Mujeres A. C., en colaboracidon con dos organizaciones de la sociedad civil de Yucatan:
Apis Sureste Fundacion para la Equidad y el Centro Alternativo para el Desarrollo In-
tegral Indigena.




Kinchil

Halacho
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Chikindzonot

Chemax

Tixcacalcupul
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ALGUNOS DATOS

DE INTERES

SOBRE EL PERFIL DE LAS PROMOTORAS

mujeres mayas de entre 30 y 50 afios de edad que viven en Chikindzonot,
Tekom, Tixcacalcupul, Chemax, Kinchil y Halachd (Yucatan).

Todas hablan y escriben espaiiol; |a tercera parte es princi-
palmente maya hablante.

NIVEL EDUCATIVO
DE LAS
PROMOTORAS

-

, Licenciatura
Bachillerato



SOBRE LA CAPACITACION

horas de talleres
en total.

Durante el proceso de capacitacion el
promedio general de asistencia fue del
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METODOLOGIA DEL

PROCESO DE FORMACION

El proceso de formacion juridica de las promo-
toras tuvo como ejes transversales las pers-
pectivas de género, interculturalidad y dere-
chos humanos; mediante la educacion popular
se integraron contenidos y practicas que pro-
mueven el intercambio de conocimientos y ex-
periencias para la construccion colectiva de
aprendizajes significativos.

Los talleres fueron procesos de formacion Iu-
dicos en los que se utilizaron materiales didac-
ticos apegados al contexto maya y elaborados
a partir de la articulacion de los componentes
artistico, pedagdgico vy juridico.

EDUCACION
POPULAR:
Contenidos, practicas

y técnicas participativas y
ladicas que promueven el
intercambio horizontal

de experiencias y saberes.

ESTRATEGIA DE
APRENDIZAJE:

Curso-taller para facilitar la
obtencién —personal y grupal-
de conocimientos y habilidades.

MATERIALES
DIDACTICOS:

Juegos que reflejan el contexto
cotidiano de las mujeres mayas
y promueven la construccién de
aprendizajes significativos.



CONSTRUCCION DEL PLAN DE CAPACITACION

En el disefio del plan de formacidn y, particularmente, en la definicion de contenidos tematicos se in-
corporaron los intereses de capacitacion expresados por las propias promotoras:

“Ofrezcan talleres a las mujeres que permitan el desarrollo de habilidades y capacida-
des (...) difundan los derechos de las mujeres (...) en las comisarias del municipio. Que
esta labor sea continua y obedezca a un plan estratégico de formacion”.!

Igualmente, se tomaron en consideracion las situaciones de violencia mas comunes que viven las
mujeres en sus comunidades, asi como el nivel educativo y las experiencias de trabajo de las pro-
motoras. Este modelo de formacidn fue construido colaborativamente entre las tres organizaciones
participantes para asegurar que su vision y expertise quedaran plasmadas en el plan de capacita-
cion, el cual fue modificado de acuerdo con los procesos de retroalimentacion entre las promoto-
rasy las coordinadoras del proyecto.

MODULOS CONTENIDOS

1. Derechos humanos de las mujeres 1.1 Concepto de derecho y su importancia.
1.2 Derechos humanos de las mujeres.
1.3 Desafios para el ejercicio de los derechos humanos de las mujeres.

11. Violencia de género 2.1 Desigualdad y violencia contra las mujeres.
2.2 Tipos y ambitos de la violencia contra las mujeres.
2.3 Consecuencias de la violencia en los derechos de las mujeres.
2.4 Mitos de la violencia.
2.5 Derechos especificos de las mujeres victimas de violencia.

1Il. Derechos y demandas especificas 3.1 Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
de las mujeres victimas de violencia 3.2 Demandas de las mujeres victimas de violencia.
3.3 Mecanismos que establece la ley ante situaciones de violencia.
3.4 Instituciones y funciones de las autoridades que atienden la violencia contra las muje-
res.

IV. Instituciones que atienden los de- Visitas institucionales guiadas:

rechos y demandas especificas de las 4.1 Fiscalia General del Estado

mujeres victimas de violencia 4.2 Centro de Justicia para las Mujeres
4.3 Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan (CODHEY)
4.4 Poder Judicial / Juzgado Familiar

V. Herramientas para la orientaciony 5.1 Los retos de orientar y acompafiar a mujeres victimas de violencia.
el acompafiamiento a mujeres en si- 5.2 Autocuidado como una herramienta de proteccién ante casos de violencia.
tuacion de violencia 5.3 Herramientas de autocuidado.

5.4 El protocolo de seguridad, su contenido e importancia.

5.5 Ciclo de violencia y nivel de riesgo segun la fase del ciclo.

5.6 ldentificacion del nivel de riesgo en casos de violencia.

5.7 Protocolo de seguridad para promotoras de justicia.

VI. Recuento de los temas abordados 6.1 Repaso.
6.2 El funcionamiento de la justicia comunitaria y su importancia desde la percepcion
de las mujeres mayas.
6.3 Dialogo entre mujeres mayas y autoridades comunitarias.

! Apis Sureste Fundacion para la Equidad. Agenda de las Mujeres Mayas, por nuestra salud, hacia la incidencia local. Halacho, Yucatan: Apis
Sureste Fundacion para la Equidad, 2010.
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APRENDIZAJES

Y REFLEXIONES

(DD DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES MAYAS
O 1 Objetivo especifico: Reflexionar con las promotoras sobre el concepto
“derecho”, su importancia en los ambitos individual, familiar y comunitario,
sus derechos humanos y los obstaculos para ejercerlos.

; P - \ - \
¢Qué vamos a aprender? Mediante la técnica “el camino hacia los derechos” las promotoras obtuvieron un panorama amplio de

los temas abordados en el curso-taller, asi como del objetivo del proyecto y su participacion dentro del mismo.

1.1. CLARIDAD SOBRE EL PROYECTO

Al finalizar el proceso de formacion, las pro- sus comunidades) sobre los derechos de las
motoras reconocieron que su funcién prin- mujeres y las instituciones a donde pueden
cipal es brindar informacién de manera in- acudir cuando son victimas de violencia.

dividual vy colectiva (a través de talleres en

-11-



1.2. CONOCIMIENTO SOBRE
LOS DERECHOS HUMANOS
DE LAS MUJERES

Respuesta de una promotora antes
y después del médulo

:De qué te dijeron va a tratar el proyecto?
Las promotoras conocieron sus derechos vy
reflexionaron sobre cémo los viven en sus co-
munidades jugando con una “Loteria de los
“Para un taller” derechos humanos de las mujeres mayas”.
Los derechos que mas Ilamaron la atencion
fueron los de igualdad y no discriminacion,
vida libre de violencia, acceso a la justicia
comunitaria y estatal, derecho a un intérprete
y a ser escuchadas por las autoridades.

mépuLo

0] |

Creacién del primer material
didactico: “Loteria de los derechos
humanos de las mujeres mayas”

A partir de la revision de la legislacién na-
cional e internacional se seleccionaron e in-
corporaron en este juego 34 derechos civiles,

—— IGUALDAD Y NO — —— DERECHOS —— —— LIBERTAD ———
DISCRIMINACION SEXUALES DE CONCIENCIA
Y RELIGION

economicos, politicos, sociales y culturales
enfatizando -mediante las imagenes con las
cuales se les representa- su especificidad
como derechos de las mujeres y los pueblos
indigenas y, mas concretamente, como dere-
chos de las mujeres mayas.

éc u A L co N s I D E RAS Q u E ——EDUCACION—— LIBERTAD —— PARTICIPACION — —— DERECHOS ——— CONSULTA ———
ES TU PRINCIPAL PAPEL INTERCULTURAL [ oe PENSAuIENTO | COMUNITARIA mepRODUCTIVOS || [ e =
COMO PROMOTORA

DE JUSTICIA?

MISMAS —— CANDIDATA — —— PROPIEDAD — — TIERRA — —RECONOCIMIENTO—
RESPONSABILIDADES PRIVADA DEL TRABAJO
EN EL HOGAR DOMESTICO

Brindar informacion Orientar sobre .
Escuchar individual _derechos e Acompanar
y/o colectiva instituciones

-12- -13-
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mépuLo

0] |

Respuesta de una promotora antes

y después del médulo

Segiin lo que tii sabes, menciona los derechos que tenemos las mujeres

“Ser respetadas

Tener un trato digno”

DESPUES

-14-
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1.3. AUMENTAR LA COMPRENSION SOBRE LOS OBSTACULOS

PARA ACCEDER A LA JUSTICIA

¢Qué factores nos impiden ejercer nuestros
derechos?

Mediante la técnica del arbol de los dere-
chos, las promotoras reflexionaron sobre los
obstaculos personales, familiares, comunita-
rios, institucionales y estructurales para ejer-
cer sus derechos. Los obstaculos que prin-
cipalmente identificaron son: a) la falta de
informacion juridica adecuada en las comu-
nidades; b) la violencia institucional; ¢) las
distancias entre el domicilio de las mujeres y
el lugar donde se encuentran las instituciones
que previenen, atienden y sancionan la vio-
lencia contra las mujeres, la falta de traspor-
te v la escases de recursos econdmicos para
trasladarse a las instituciones del Estado.

DE LA
VOZ DE LAS
PROMOTORAS:

“El derecho de la mu-
jer ya se reconocio,

“Siala gente no le dan
a conocer sus dere-
chos, nunca va a saber
a qué tiene derecho”.

Juanita, Chemax

pero somos muchos
tipos de mujeres, eso
es lo que alin no se re-
conoce”.

Wendy, Halachd

“Muchas veces en Te-
kom ha pasado que
vas al Ministerio PU-
blico y te regresan di-
ciendo que primero
hay que ir con el juez
de paz; eso es discri-
minacion porque lo
que te estan diciendo
es que no tienes dere-
cho a ir a esa institu-
cion, que tu -por ser
mujer indigena- tie-
nes que ir con el juez
de paz”.

Edwi, Tekom

-15-

“Los derechos, aun-
que estén en los do-
cumentos, no son res-
petados. Nadie tiene
derecho a violar, esas
palabras de “tu te lo
buscaste” -asf lo dicen
algunas personas que
trabajan en las institu-
ciones-, eso no debe-
ria ser”.

Marcelina, Halacho




Respuesta de una promotora antes ,
y después del médulo MODULO

02 VIOLENCIA DE GENERO
En td opinién ;Cudles son los obstdculos que las mujeres Objetivo especifico: Comprender la relacion entre género y violenciay su
afectacion al espectro de derechos de las mujeres.

tienen para ejercer sus derechos?

2.1 LA DISCRIMINACION PROVOCA QUE LOS HOMBRES TENGAN
“Las limitantes que las instituciones y la MAS DERECHOS EN LA COMUNIDAD:

sociedad le han impuesto sin razén alguna.”
Al comparar y reflexionar sobre los “derechos para hombres” y los “derechos para mujeres”, las
promotoras identificaron que, a pesar del discurso de que “todas y todos tenemos los mismos
derechos”, en la realidad comunitaria hay de-
rechos que no tienen las mujeres, pero si los
hombres, como es el caso de los derechos a la
tierra, la herencia, la propiedad vy la participa-
cion politica, lo cual se debe a los roles de gé-
nero asignados a las mujeres.

Punto controvertido: ;derecho y/o
imposicién?

CUNIE

Durante este proceso de formacion surgié una k N L [

T
EN NI compnr

MODULO v

[

discusion grupal sobre la igualdad de respon-
sabilidades en el hogar, pues habia confusion
respecto a si se trataba de un derecho exclusi-
vo de las mujeres dado que ellas toman las de-
cisiones sobre el cuidado de los hijos y diver-
sas cuestiones al interior del hogar; o, si por el
contrario, este derecho no debia considerarse exclusivo de las mujeres, de tal forma que los hom-
bres también tendrian que incluirse en estas responsabilidades aunque en la practica no lo hagan.

0] |

éDerechos para hombres, derechos para mujeres?
DESPUES Conclusiones del grupo sobre la igualdad
de responsabilidades en el hogar

Antes Después

« “El derecho a la igualdad de responsabilidades en el hogar “La gente nos ha hecho creer que esa responsabilidad es sélo de
sdlo es de las mujeres, porque en la casa mayormente noso- las mujeres, aunque no es cierto”. Promotora, Halachd
tras hacemos todo”. Promotora, Kinchil

- “Lamisma sociedad es la que pone diferencia entre el hombre
y la mujer estableciendo qué debe hacer el hombre y qué debe
hacer la mujer, por ejemplo, en la casa la mujer se tiene que
hacer cargo de la limpieza y de los hijos, nosotras cuando nos
casamos no firmamos eso, cuidar la casa y a los hijos es res-
ponsabilidad de los dos”. Promotora, Kinchil.

-16- -17-
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Respuesta de una promotora antes
y después del médulo

:Existen derechos que son sélo para hombres
6lo para mujeres?, ; Por qué si o porque no?
sél ra mujeres?, ; Por i r no?

“No, porque todos somos
iguales como seres humanos”

mépuLo

02

Si, porque hay cosas en la actualidad que a las
mujeres no las dejan ejercer
ejemplo: votar para elegir al comisario ejidal

DESPUES

-18-
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2.2. DESMONTANDO LOS MITOS SOBRE LAS CAUSAS DE LA
VIOLENCIA

revacon
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Desmontar los mitos sobre la violencia contra las mujeres
Conclusiones del grupo
Antes Después

Una mujer es victima de violencia “por el alcohol”, “por que- La violencia “no se justifica”, “es responsabilidad de quien la
darse callada”, “porque busco a otra pareja”, “por la forma ejerce”, “es un delito con pena de carcel”.

en que se nos educa como mujeres”.
“Hay leyes que establecen que nadie debe ejercer violencia
“Las mujeres callan por vergiienza, por miedo a las criticas”, contra las mujeres porque eso es delito, es algo que no esta
“por las costumbres”, “porque piensan que nadie las apoyara”. permitido por la ley y tiene un castigo”.

“No tomo una decision definitiva al ver que su vida corria pe-
ligro, por eso la mataron”.

-19-




2.3 DE LA MUJER VICTIMA DE VIOLENCIA (SUIETA PASIVA) A LA
MUJER SUJETA DE DERECHOS (MUJER QUE ACCIONA) Respuesta de una promotora antes
y después del médulo

Uno de los aprendizajes mas significativos de las promotoras vy, al mismo tiempo, una de las re-
flexiones mas importantes para el grupo coordinador, fue el cambio en el discurso de las promo- Ademds de los derechos humanos, qué derechos tienen las mujeres
toras al identificar a las mujeres que viven situaciones de violencia no solo como victimas frente que son victimas de violencia? ;Y en qué ley se encuentran esos derechos?
a su agresor, sino también como sujetas de derecho y proteccion estatal en un pais donde existen
leyes que penalizan la violencia e instituciones que estan obligadas a protegerlas.

“derechos = la mujer no debe ser maltratada”

/7 . . .
MODULO Tener asesoria gratuita, tener un interprete y defensores de oficio que

02

tengan conocimientos de nuestra lengua materna y nuestra cultura

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado

de Yucatin

DESPUES

Aprendizaje de las facilitadoras del proceso de formacién DE LA
La violencia contra las mujeres no puede ser abordada exclusivamente como un problema de sa- PRSII\(I:I)(;)POERIZ\ASS
lud, desde Ia sensibilizacién en género o las intervenciones psicosociales, es fundamental vincu- A través del ejercicio “conferencia de

larla con la perspectiva de derechos humanos y enfatizar el acceso a la justicia. En el trabajo con prensa”, las promotoras enviaron los

mujeres indigenas, no sélo debe contemplarse el acceso a la justicia estatal, sino también a la jus- siguientes mensajes a las autoridades:

ticia comunitaria.
“Que sepan esos derechos, no-
sotras ya los sabemos y se los

“Que se haga justicia de verdad, | vamos a exigir, capaciten a su

que se ocupen de los asuntos de | gente y sobre todo cumplan, | “Que destinen presupuestos

nosotras porque nosotras, las mu- | porque estan obligados y no- | precisamente para eso, porque
jeres mayas, también somos per- | sotras tenemos derecho a vivir | uno de los grandes impedimen-
s0nas, SOmMos seres humanos”. una vida libre de violencia”. tos es el dinero”.

Agustina, Chikindzonot. Fanny, Kinchil. Reyna, Kinchil.

-20- -21-
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]I DERECHOS Y DEMANDAS ESPECIFICAS
03 DE LAS MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
Objetivo especifico: Identificar las principales necesidades de las mujeres
en situacion de violencia y las opciones legales que tienen.

3.1. SI VIVO VIOLENCIA d'QUf: PUEDO HACER LEGALMENTE?

A partir de cuatro historias cotidianas, las promotoras identificaron las necesidades y las opciones
legales mas recurridas por las mujeres en las comunidades mayas: pension alimenticia, divorcio,
denuncia penal y érdenes de proteccidn.

NUMERO DE MUJERES
QUE IDENTIFICAN QUE
SON LAS ORDENES DE
PROTECCION Y SUS
ELEMENTOS

Mo
s

Antes del taller Después del taller

-22—
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Respuesta de una promotora antes
y después del médulo

:Qué es una orden de proteccién? Menciona 3 de las medidas de proteccién
que pueden solicitar las mujeres cuando viven situaciones de violencia.

“Se prohibe acercarse a ella”

OBSERVACION: Uno de los logros
alcanzados en este médulo fue
revertir el nimero de mujeres
que no identificaban qué son y
para qué sirven las ordenes de
proteccion.

-23-—



mépuLo

03

3.2. SI VIVO VIOLENCIA ;A QUE INSTITUCION Y CON QUE
AUTORIDAD DEBO ACUDIR?

Mediante un juego de memorama, las promotoras conocieron 1as instituciones y autoridades en-
cargadas de atender las opciones legales mas demandadas por las mujeres mayas victimas de vio-
lencia. En general, se identifico que entre las promotoras habia un alto nivel de desconocimiento
sobre el Poder Judicial, las personas juzgadoras y sus funciones.

Creacién del segundo material didactico: “Memorama sobre opciones
juridicas, instituciones y autoridades para la atencién a la violencia contra
las mujeres”

Con base en las necesidades y exigencias de las mujeres que enfrentan situaciones de violencia en las
comunidades mayas, se identificaron y presentaron por medio de este memorama cuatro opciones
juridicas (divorcio, pension alimenticia, 6rdenes de proteccion y denuncia penal) que frecuentemente
ellas demandan para erradicar la violencia de su vida cotidiana.

Ademas de facilitar la comprension de estas opciones juridicas, al jugar con el memorama las pro-
motoras pudieron identificar las funciones y obligaciones que deben cumplir las instituciones y
autoridades de la justicia comunitaria y estatal para prevenir, atender, sancionar y eliminar la vio-
lencia contra las mujeres.

-24-
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— Poder Judicial =———

RISCALIA GENERAL
DL E5TADO.
éz

(]

Juzgado de Paz

COMISARIA MUNICIPAL

El antes y el después: Informacién cuantitativa sobre el conocimiento que
tiene el grupo de promotoras acerca de las autoridades y sus funciones.

La siguiente grafica expone el aumento generalizado de conocimiento que hubo en el grupo res-

pecto a las autoridades y sus funciones. En particular, se redujo de manera considerable el desco-
nocimiento sobre el Poder Judicial y los comisarios municipales.

% APROBACION
POR PREGUNTA

100%

90%

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
M pReTEST 0%
Ml rest 0%
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Respuesta de una promotora antes
y después del médulo

Si una mujer vive situaciones de violencia dentro o fuera del hogar,
y desea denunciar lo ocurrido ;A qué institucién puede acudir para denunciar?

“En la presidencia o al juez de paz”

mépuLo

;SABIAS QUE?

MUJERES MAYASY ACCESO A LA JUSTICIA
Panorama general

De 160 mujeres mayas encuestadas en cinco municipios de Yucatan, ninguna iden-
tificd al Centro de Justicia para las Mujeres y a la Defensoria Legal como instancias a
donde acudirfan ante situaciones de violencia; solamente una menciond que irfa a
un juzgado penal o familiar.

Es importante que as instituciones encargadas de atender, procurar e impartir
justicia cumplan con su obligacion de promover los derechos, mediante la difu-
sion de sus funciones y la garantia de accesibilidad de sus servicios.

LB
LSS N
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3.3. ;CUAL ES LA INFORMACION ERRONEA QUE SE ESCUCHA EN
LAS COMUNIDADES SOBRE NUESTROS DERECHOS?
Mediante una lluvia de ideas y una reflexion grupal, las promotoras plantearon las ideas, creencias y dichos
populares que se dicen en sus comunidades sobre las leyes y la justicia y, junto con las facilitadoras, des-
montaron los mitos legales que obstaculizan el ejercicio informado de los derechos.

Mitos legales en nuestras comunidades

Conclusiones del grupo
Antes Falso x

Después Verdadero /

“Solo me puedo divorciar si mi pareja
estd de acuerdo”.

“Aunque el juez firme mi divorcio, si mi
pareja no firma no me puedo divorciar”.

“Siyo solicito al juez el divorcio,
yo tengo que pagarlo”.

“Si me busque otra pareja, yo soy culpable
y no puedo solicitar el divorcio”.

“Si pierdo el divorcio, una denuncia penal
o la solicitud de pensién contra mi pareja,
me meten a la carcel”.

“Si estoy con otra pareja, mi ex
ya no tiene la obligacion de pasar
pension alimenticia a sus hijos”.

Dicho popular en la comunidad: “Si es tuya
la vaca, son tuyos los becerros”.

“Si mis hijos son mayores de edad, aunque
sigan estudiando, ya no tienen derecho a
pension alimenticia”.

“Si la mujer decide irse de la casa, el
hombre le dice pierdes todos tus derechos
sobre los bienes y los hijos”.

TR

Me puedo divorciar aun sin el consentimiento y firma de
mi esposo. Para solicitar el divorcio ante un juez basta
€on gue yo ya no quiera seguir con mi pareja.

Todos los tramites que se realizan ante las autoridades
para denunciar o solicitar divorcios o pensiones
alimenticias son gratuitos. Ademas, existen abogadas
de oficio que brindan representacion juridica de manera
gratuita.

Yano existe la figura del “culpable” por lo que cualquiera
puede solicitar el divorcio, independientemente de la
causa.

No.

Recibir alimentos es un derecho humano de mis hijos,
por ello la obligacion de su padre de darselos nada tiene
que ver con quién o quiénes estoy viviendo.

La legislacion de Yucatan establece que nuestros hijos
mayores de edad tienen derecho a recibir alimentos
mientras sigan estudiando.

No, los bienes adquiridos durante el matrimonio forman
parte del fondo comun (incluso si estamos casados por
separacion de bienes y me dedico al trabajo en el hogar,
pues ésta es mi aportacion econdmica no monetaria).
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;SABIAS QUE?

MUJERES MAYASY ACCESO A LA JUSTICIA
Panorama general

Entre las mujeres mayas predomina la percepcion de que la informacion sobre sus
derechos es escasa y dificil de obtener en las comunidades, incluso la gente iden-
tifica a las promotoras comunitarias como fuentes de informacion en violencia, sa-

lud, alimentacion, parto y, en menor medida, derechos.

Es importante que las instituciones encargadas de atender, procurar e impartir
justicia cumplan con su obligacion de promover los derechos de las mujeres para
eliminar la desinformacion sobre los servicios que brindan, las funciones que des-

empefan y los alcances de sus resoluciones.

Reflexiones de una promotora sobre los derechos
de las mujeres y las obligaciones de las autorida-
des contenidas en la Ley de Acceso a una Vida Li-
bre de Violencia:

“Es necesario que las autoridades del gobierno
sepan todas estas leyes, nos hemos topado con
muchas limitantes cuando vamos a ejercer un de-
recho o una denuncia, a veces ni los mismos po-
liclas o las autoridades saben que existen estas
leyes, por eso es importante que el gobierno ca-
pacite a las autoridades y haga cumplir estas le-
yes, eso es lo que nosotras debemos de exigir en
nuestras comunidades, estamos seguras de lo
que aprendimos, de lo que sabemos y de lo que
el dia de hoy nos llevamos: exigir a las autorida-
des sin titubear”.

DE LA
VOZ DE LAS
PROMOTORAS:

En el ejercicio denominado “conferencia de pren-
sa”, las promotoras enviaron el siguiente mensaje
a las mujeres mayas:

“Exhortamos y le decimos a la mujer que no esta
sola, que hay lugares donde ella y sus hijos pueden

estar seguros y que lo mas importante es proteger
la vida. La violencia no esta permitida, no se justifi-
ca, deben acercarse a las personas indicadas para
obtener una informacion amplia y afectiva”.
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INSTITUCIONES QUE ATIENDEN LOS DERECHOS Y DEMANDAS
ESPECIFICAS DE MUJERES ViCTIMAS DE VIOLENCIA

Objetivo especifico: Conocer y ubicar las instalaciones, el personal, las funciones
y los requisitos administrativos relevantes de las instituciones de procuracion e
imparticion de justicia, asi como de vigilancia y queja institucional.

"j”'!‘lm (T "Iyl\y?]lv'_

In
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Las instituciones visitadas fueron:
1. Fiscalia General del Estado
2. Centro de Justicia para las Mujeres
3. Comision de Derechos Humanos del Estado de Yucatan (CODHEY)
4. Poder Judicial / juzgados familiares
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Observaciones generales: ’ HERRAMIENTAS PARA LA ORIENTACION Y EL

De las cuatro instituciones visitadas, las mas desconocidas para las promotoras fueron el Cen- IO B ACOMPANAMIENTO A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA
tro de Justicia para las Mujeres con los servicios integrales que ofrece y el Poder Judicial (ningu- 05 Objetivo especifico: Fortalecer en las promotoras conocimientos y

na promotora habia tenido contacto directa o indirectamente con un juez o jueza ni sabia cuales herramientas para su cuidado y proteccion que les faciliten la orientacion,
son sus funciones). acompaiiamiento y canalizacion a mujeres mayas victimas de violencia.

La visita al Poder Judicial fue la que causd mayor interés en las promotoras.

O de las promotoras manifestd que se cumplieron sus expec-
O tativas sobre las visitas institucionales, indicando que lo
que mas les gusto fue:

Retos
a) Conocer la existencia y ubicacion de las instituciones que respaldan a las mujeres victi-
mas de violencia. Informarnos.
b) Conocer en persona a una jueza y platicar con ella.
c) Reforzar toda la informacion sobre las autoridades que se abordd en el curso.

5.1. IDENTIFICAR LOS RETOS DE SER PROMOTORAS EN LAS
COMUNIDADES

Enfrentar nuestros prejuicios.

Tener valor para enfrentarnos a la sociedad.

Respuesta de una promotora antes
y después del médulo

Reaccionar adecuadamente ante los prejuicios o criticas de las y los demas.

mépuLo

04

7. Es la méxima autoridad de la comisarfa
y trabaja como auxiliar de presidencia municipal

() a. Ministerio Publico

() b. Registro Civil

() c. DIF

() d. Comisario o Comisaria Municipal
X) e. Juez o Jueza de Paz

() f. Poder Judicial

8. Esta institucién se encarga de investigar los
delitos y proteger a las victimas

a. Ministerio Ptblico

b. Registro Civil

c. Comisién de Derechos Humanos
d. Comisario o Comisarfa Municipal
(X) e. Juez o Jueza de Paz

() f. Poder Judicial

)
)
)
)

9. Esta institucién se encarga de aplicar las leyes
a los conflictos, sus resoluciones son obligatorias
para las personas, por lo que se tienen que
cumplir o puede haber una sancién.

) a. Ministerio Publico

() b. Registro Civil

() c. Comisién de Derechos Humanos
() d. Comisario o Comisarfa Municipal
() e. Juez o Jueza de Paz

() f. Poder Judicial

X

7. Es la mdxima autoridad de la comisarfa
y trabaja como auxiliar de presidencia municipal

() a. Ministerio Publico
() b. Registro Civil
()c DIF
d. Comisario o Comisaria Municipal
() e. Juez o Jueza de Paz

() f. Poder Judicial

8. Esta institucién se encarga de investigar los
delitos y proteger a las victimas

/2. Ministerio Péblico

() b. Registro Civil

c. Comisién de Derechos Humanos
d. Comisario o Comisarfa Municipal
e. Juez o Jueza de Paz

(
(
(
() £. Poder Judicial

—_—— — —

9. Esta institucién se encarga de aplicar las leyes
a los conflictos, sus resoluciones son obligatorias
para las personas, por lo que se tienen que
cumplir o puede haber una sancién.

() a. Ministerio Publico
() b. Registro Civil

() c. Comisién de Derechos Humanos
() d. Comisario o Comisaria Municipal
() e. Juez o Jueza de Paz

f. Poder Judicial

/DESPUES
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Aprender a respetar las decisiones de la mujer victima de violencia, compartirle el
camino, decirle: “yo te puedo compartir lo que ya sé, pero no te puedo obligar”.

Protegernos de quienes ejercen violencia.

Confiar en nuestra lucha, confiar en lo que estamos haciendo para apoyar a las
mujeres, es un derecho sentirnos seguras de 1o que estamos haciendo.

5.2 IDENTIFICAR LAS EMOCIONES Y CONSECUENCIAS EN LA
SALUD VINCULADAS A LA FUNCION DE PROMOTORAS

Emociones

Inseguridad
Tristeza

Depresion
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5.3 IDENTIFICAR LAS EMOCIONES Y CONSECUENCIAS EN LA
SALUD VINCULADAS A LA FUNCION DE PROMOTORAS

Hacer ejercicios de respiracion para identificar que siente nuestro cuerpo.

Conocer nuestros limites como promotoras.

Construir redes y alianzas con otras personas de nuestra familia o comunidad.

Elaborar un plan de seguridad que incluya varias opciones 0 caminos
a seguir en caso de que alguien ejerza violencia en nuestra contra.

Construccion de estrategias para reducir riesgos antes,
durante o después de una posible agresion.

Tener a la mano los teléfonos de familiares, amigos e instituciones que nos pueden apoyar.

Tener una palabra clave para usar con los nifios.

Decidir y planear a dénde iremos si ocurre un acto de violencia en nuestra contra.
Identificar a uno 0 mas vecinos a quienes podamos hablar para pedir auxilio.
Recopilar y tener a la mano documentos importantes.

mépuLo

(053

Usar nuestros propios instintos y sentido comun.
Gritar pidiendo auxilio.

Pedir el apoyo de familiares, amigos e instituciones.
Tener una palabra clave para pedir auxilio.

Durante

Pedir a alguien que nos acomparie a tomar el camidn.

Solicitar el reporte médico de nuestro estado fisico.

Después

dores publicos que nos atendieron.

Conservar la ropa con sangre y otros objetos que sean evidencia de la agresion.
Tomarnos fotos de las heridas que quedaron en nuestro rostro y cuerpo.

REFLEXION GRUPAL:

Es importante no olvidar nuestro cuidado. Si
elegimos brindar acompanamiento debemos
estar al pendiente de lo que quieren y
necesitan las mujeres victimas de violencia,
pero sin olvidar lo que nosotras necesitamos.
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Si hay una pelea, tratar de estar en un sitio que tenga salida (de preferencia no encerrarnos).

Trasladarnos a un lugar seguro, de ser el caso, a un refugio para mujeres victimas de violencia.

Identificar el nombre de las instituciones a las que acudimos pidiendo ayuda y de los servi-

RECUENTO DE LOS TEMAS ABORDADOS
Objetivo especifico: Reforzar los aprendizajes obtenidos en los cinco
modulos de formacion anteriores.

Retroalimentacién de todos los contenidos:
Mediante el material didactico juego de la
oca, las mujeres repasaron todos los conteni-
dos tematicos del curso - Taller.

Nuestra version del juego de la oca retoma el
contenido abordado en los cinco médulos del
programa de formacion que implementamos.
De manera entretenida y dinamica, con este
juego las mujeres pueden consolidar los cono-
cimientos que han obtenido durante un proce-
so de sensibilizacion y formacion en género y
derechos humanos. PROVOTORAS WAYVAS DE JUSTICIA

CONSTRUYENDO CAMINOS PARA EL EJERCICIO DE NUESTROS DERECHOS

En la implementacion de todos los juegos que *“ vva f R%‘ Qi g v

sobre derechos humanos de las mujeres mayas”

k)

<

1L P

¢

se han mencionado (loteria, memorama y jue-

- . =0 &/ '% :
go de la oca) participaron profesionales en de- s z g
recho que facilitaban, con el apoyo de una tra- 3!3
ductora, la vinculacion entre la informacion g e
juridicay los conocimientos previos de las mu- e Q

i

jeres mayas, lo cual posibilitd la resolucion de
dudas vy la construccién colectiva de aprendi-
zajes vitales para el ejercicio de su labor como
promotoras de derechos humanos.

Y

°
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0
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DE LA
VOZ DE LAS
PROMOTORAS:

“Me gustd mucho el juego, fue muy divertido, me
sirvio para recordar todos los temas que hemos “La verdad fue muy importante para nosotras, para
visto”. recordar, no nos fastidiamos, nos divertimos vy lle-

Leidly, Halachd. R IR

Marcelina, Halacho.

(Traduccidn del maya al espariol)



CONSTRUCCION DE

MATERIALES DE DIFUSION

Con la finalidad de contribuir al mejoramiento de la calidad y el flujo de la informacion juridica en
las comunidades mayas, elaboramos los siguientes materiales de difusién con informacion rele-
vante que posibilita la toma de decisiones, el acceso a la justicia y, en general, el bienestar de las
mujeres mayas:

Cartilla de Derechos de las Mujeres Mayas

A través de esta cartilla las mujeres mayas y de otros pueblos indigenas pueden conocer sus de-
rechos humanos, comprender el contenido sustancial de los mismos y contar con mejores herra-
mientas para exigir su cumplimiento ante las autoridades.

8oV 2% Entretenimiento

. Libertad de pensamiento
... Cartilla de derechos 7 = y expresion
7 ¢ de las mujeres mayas
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Folleto “Autoridades comunitarias y estatales que atienden la violencia
contra las mujeres”

Las mujeres de los pueblos indigenas pueden encontrar en este folleto informacion juridica de uti-
lidad que explica de manera clara, sencilla y breve las acciones legales que pueden realizar para
acabar con determinadas situaciones de maltrato y 1as obligaciones que deben cumplir las auto-
ridades de la justicia comunitaria y estatal al atender los casos de violencia contra las mujeres.
Ademas, este folleto incluye un directorio de las instituciones a las que deben acudir las mujeres
para presentar una denuncia penal, solicitar érdenes de proteccion y tramitar un divorcio o una
pension alimenticia para sus hijos.

PENSION ALIMENTICIA DENUNCIA PENAL
PUBLICO

ORDENES DE PROTECCION JUZGADO DE PAZ
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;NUESTROS

PROXIMOS PASOS?

AL FINALIZAR EL PROYECTO:

6%

de las promotoras manifestd requerir de
materiales sobre los derechos de las mujeres
e instituciones.

1%

solicito el apoyo de EQUIS, para replicar manifestd requerir actualizacion y
la informacidn directamente en las profundizacion sobre leyes y derechos
comunidades donde viven.

Derivado de los intereses anteriores daremos continuidad al proyecto que hemos denominado:
Promoviendo una cultura de paz comunitaria: Fortaleciendo a promotoras mayas de justicia y
autoridades comunitarias en cinco comunidades de Yucatan, dicho proyecto se llevara acabo
directamente en comunidades, e incorporara lineas de trabajo con hombres, nifias, nifios y au-
toridades municipales. Sila violencia es un problema estructural, todas las actoras sociales y
comunitarias tenemos que asumir los compromisos para estructuralmente erradicarla.

PROMOTORAS MAYAS DE JUSTICIA: RESULTADOS Y APRENDIZAJES

COORDINACION GENERAL DE PROYECTO
EQUIS Justicia para las Mujeres
Fatima Leonor Gamboa Estrella, coordinadora general
Alexa Loépez Mares y Rocié Gudifio Herndndez, administradoras generales
Luis Fernando Villanueva y Artemisa Cabrera Luque, oficiales de proyecto y talleristas
Briseida Echaury Olmos, pedagoga

Gabriela Ramirez Hernandez, comunicéloga

COORDINACION LOCAL DEL PROYECTO
Apis Sureste Fundacién para la Equidad, A.C.
Leticia Murua Beltran Aragén, coordinadora local
Laura Padilla Reyes, administradora local y fotégrafa
Julia Esther Garcia Oy, Yihan Arroyo Brito y Rebeca de Fatima Casanova Navarrete, talleristas

Dario Guzman Muruda Beltran, fotdgrafo

Centro Alternativo para el Desarrollo Integral Indigena, A.C.

Liria May Canul, coordinadora local y traductora

CONSULTORES
Rebeca Uuh Sonda, tallerista
Maria del Socorro del Carmen Herrera Tucuch, traductora
Alejandro Rojas, ilustrador

Camila Fernandez Koidl, realizadora de video

Agradecimientos:

EQUIS Justicia para las Mujeres nacié de la necesidad de transformar la realidad de las mujeres y
su acceso a la justicia, hoy sabemos que estamos logrando nuestro cometido. Agradecemos asi a:

Las promotoras
Por compartirnos y compartirse, gracias a todas las promotoras por permitirnos caminar a
su lado, por bordar sus conocimientos, compromiso personal y colectivo entre todas y con
nosotras, por permitirnos hacer de su lucha por los derechos la nuestra.

Colaboradoras
Por su compromiso personal y de vida para con los derechos de las mujeres y el pueblo
maya, por los dias intensos de trabajo y la constante mirada autocritica en la forma y el
fondo de acompanar los procesos.

Voluntarias
A todas aquellas personas que de manera desinteresada nos brindaron su apoyo, ideas y
empeiio para llevar a cabo este proyecto.

A nuestra fondeadora:
Fundacién WK. Kellogg, gracias por depositar su apoyo y confianza en este proyecto.
Estamos convencidas de que “Promotoras de Justicia” impulsara una nueva etapa de acceso
a la justicia para todas las nifias y mujeres.

-37-






2R

= ‘

5;;@\
@

APIS

Oureste
Fundacion para
la Equidad, A. C.

OQO
Sy
$
Fat
£
U
=
<
e
%
E Uil s o)
Justicia para las mujeres

WWW.equis.org.mx

© o\ DesarrO,/o/
%,

e
oy ©>
2 Y puopp Y



